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Melléklet a 14/2019. (11. 27.) szami
kozgyiilési hatiarozathoz



Preambulum

A ,Vésztol Sériilt Gyermekekért Egyesiilet Pk. 60059/1993/78 szamon, 1993. junius 7-ei
hatéllyal keriilt bejegyzésre a cégnyilvantartasba. A kdzhasznd jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek miikodésérol €s tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Civil tv.) 75. §.
(5) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ,.e torvény hatilyba lépése el6tt nyilvantartasba vett
kozhasznd, illetve kiemelkedden kozhasznli jogallasu szervezet az e torvény szerinti
feltételeknek valo megfelelése esetén 2014. majus 31. napjaig kezdeményezheti az e
torvénynek megfeleld kozhasznisagi nyilvantartasba vételét.” Ennek érdekében, a Polgari
Torvénykoényvrol sz6lo 2013. évi V. tv. (a tovabbiakban: Ptk.) hatdlyba 1épésével dsszefiiggd
atmeneti €s felhatalmazo rendelkezésekrdl sz616 2013. évi CLXXIL tv. 9. §-dban foglaltakra
is figyelemmel a Vésztéi Sériilt Gyermekekért Egyesiilet kozgytilése 2014. majus 8. napjan a
6/2014. (05.08.) sz. hatarozataval dontétt az egyesiilet Ptk. rendelkezéseivel sszhangban 4116
tovabbmiikodésérol. Ezzel dsszhangban az egyesiilet 2013. 07. 12. napjan kelt alapszabalyat

hatélyon kiviil helyezte és az egyesiilet alapszabalyat az alabbiak szerint allapitotta meg.

L.

Az egyesiilet neve, székhelye, célja, tevékenységi kore

1. Az egyesiilet neve: Vészt6i Sériilt Gyermekekért Egyesiilet,

2. Az egyesiilet székhelye: 5530 Vészt6, Toldi u. 9/b.

3. Az egyesiilet célja: A Vészton, vagy kornyezd telepiiléseken €16, latas-, hallassériilt,
mozgaskorlatozott, értelmileg akadalyozott, kommunikacioban szamottevden
korlatozott, autizmussal €16 vagy sulyosan halmozottan fogyatékos személyek,
illetoleg ilyen jellegli fejlodésiikben visszamaradt gyermekek minden oldala
tamogatasa, testi-lelki fejlodésiik eldsegitése.

4. Az egyesiilet tevékenységi kire:

a) kozremiikodés a sériilt gyermekek fejlesztését célzd rendszeres é€s szakszerii
foglalkozasok feltételeinek biztositasaban,

b) kozosségi rendezvények, kirdndulasok szervezése az érintett gyermekek és
sziileik részére

c) helyi jellegii jotékony célu rendezvények szervezése,

d) munkaakciok, gyujtési akciok szervezése,



g)
h)

)
k)

D

kozcélu adomanyok gytijtése.

nappali ellatast biztositd intézmény muikodtetése,

tartos bentlakasos intézmény (lakootthon) miikddtetése,

Tamogato Szolgalat miikodtetése,

Szocialis foglalkoztatas mikodtetése.

Gyogypedagogiai, Konduktiv Pedagogiai Nevelési-oktatasi Intézmény
akkreditalt foglalkoztatdas mikodtetetése a  Fogyatékosok  Nappali
Intézményében: telephely: 5530 Vészté Tancsics u. 40; telephely: 5530 Vészt6
Iparoskert u. 1.

akkreditalt foglalkoztatds mikodtetése a ,,Csillaghaz” Apolo-Gondozé

Lakootthonban: székhely: 5530 Vészt6é Toldi u. 9/b; telephely: 5530 Vésztd

Bocskai u. 22

m) karitativ segitségnyujtas,

n)

0)
p)
q)
r)

Bokréta Fézokonyha és Kisétkezde miikodtetése (5530 Vészt6, Tancsics u.
40.)

életvezetési tanacsadas,

mentalhigiénés prevencio,

egyéni és csoportos pszichoterapidk, személyiségfejleszto tréningek végzése,
innovativ kozremilkodés az Gjszert, human ellatasi formak, igy kiilondsen a
szocidlis és személyes gondoskodast végzd ellatasi formak fejlesztésében,
elterjesztésében, bevezetésében, mitksdtetésében,

egylittmiikddés a humén ellatasi szakteriileten mikodd intézményekkel,
szerepvallalas a szocidlis szolgaltatéi haldzat fejlesztésében,

képzések, tanulmanyi utak szervezése, ezek szervezbivel vald egyiittmiiksdés,
a human ellatd rendszer muikodési tapasztalatainak publikaldsa, szakmai
konferencidk szervezése az azokon valo megjelenitése,

fiatal palyakezddk, fogyatékkal élok foglalkoztatisanak, rehabilitaciojanak
segitése,

allaskeresok, megvaltozott munkaképességii, fogyatékkal él6k, mentalisan
sériilt és pszichidtriai betegek, munkaer6-piaci esélyeinek novelése,
foglalkoztatasa és rehabilitacioja,

szuperviziok biztositasa, palyazati tanacsadds, modszertani tanulmanyok

készitése



4.1. A szervezet kdzhasznu tevékenységei

b)

a) EgészségmegOrzés, betegségmegel6zés, gyogyitd  és  egészségligyi

rehabilitacios tevékenység: A lakossag egészségi allapotanak javitdsa, a jobb
¢letmindség eldsegitése, az egészségkarositdo kornyezeti, tarsadalmi és egyéb
hatdsok elleni fellépés kozfeladat, amit az 1997. évi CLIV. tv. az
egészségiigyrdl 144. § (1)-(2) bekezdése ir el6. A népegészségiigy tarsadalmi
szervezetek, valamint egyének részvételével megvaldsitott, elsésorban
lakosséagi csoportokat, kozosségeket célzd tevékenység, az egészség védelme
és fejlesztése, a betegségek, sériilések és rokkantsag megelézése érdekében
kozfeladat, amit az 1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyr6l 35. § (1)-(2)
bekezdése ir eld. Egészségiigyi alapellatas/egészséges életmod segitését célzo
szolgaltatasok; kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet
tisztasaga) kozfeladat, amit a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl 13. § (1) bekezdés 4. és 5. pontja ir el6. Egészségiigyi
alapellatas/egészséges életmod segitését célzo szolgaltatasok kozfeladat, amit a
2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl 23. § (5)
bekezdés 9. pontja ir el6.

szocidlis tevékenység, csaladsegités, idGskortiak gondozdsa: A csaladok
védelme ¢s a csalddok jolétének erdsitése, a munkavallalas és a csaladi €let
Osszeegyeztetésének elosegitése, gyermekvallalas tamogatasa,
gyermekvallalasi szandék megvaldsulasanak segitése kozfeladat, amit a 2011.
évi CCXI. tv. a csaladok védelmérél 1. § - 6. §-ai irnak el6.

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok
kozfeladat, melyek teljesitését a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol 13. § (1) bekezdés 8. pontja ir €l6.

Szocidlis ellatasok biztositasa kozfeladat, amit a 2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 23. § (4) bekezdés 4. pontja ir elo.
Szocidlis, gyermekjoléti ¢és  gyermekvédelmi  szolgaltatasok/ellatasok
kozfeladat, amit a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
Onkormanyzatair6l 23. § (5) bekezdés 11. pontja ir el6.

Nevelés ¢és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés: Koznevelési
intézmény alapitasa és fenntartasa kozfeladat, amit a 2011. évi CXC. torvény a

nemzeti koznevelésrdl 2. § (3) bekezdése ir eld. Fejleszté nevelés, fejlesztd



d)

g)

nevelés-oktatds kozfeladat, amit a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti
koznevelésrdl 4. § (1) bekezdés p) és u) pontjai irnak eld.

Gyermek ¢és ifjusagvédelem: A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd
feladatok ellatasa - a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézése €s megsziintetése érdekében
kozfeladat, amit az 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo tv. 17. § (1) bekezdése ir el6. Gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok kozfeladat, amit a 2011. évi
CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l 23. § (5) bekezdés 11.
pontja ir eld. Gyermekjoléti €s gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok
kozfeladat, amit a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol 13. § (1) bekezdés 8. pontja ir el6.

Hatranyos helyzeti csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elGsegitése: Az
esélyegyenldség, a tarsadalmi felzarkézas elémozditasa, az egyenld banasmod
kovetelményének érvényesitése kozfeladat, melyet az egyenlé banasmodrol és
az esélyegyenloség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény,
kiilonésen annak preambuluma ir el6.

Rehabilitaciés foglalkoztatds: Pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek,
fogyatékos személyek, hajléktalan személyek életvezetési képességének
kialakitasa, illetve helyreallitdsa kozfeladat, amit a 1993. évi III. tv. a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 72. § (1), (2) bekezdései irnak eld, A
fogyatékos személyek rehabilitaciojanak megvalosulasa érdekében nyujtott
szolgéltatasok: rehabilitdcios program, segédeszkoz/ segédeszkoz-ellatas
fejlesztés, a szolgdltatast nyujto szervezetekkel és az altaluk nydjtott
rehabilitacios szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informaciok gylijtése a
fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitoik tajékoztatdsa érdekében
kozfeladat, amit az 1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairol és
esélyegyenldségiik biztositasarol 21. § a)-g) pontjai irnak elo.

Ko6zhasznu szervezetek szamara biztositott — csak kézhasznu szervezetek altal
igénybe vehet6 — szolgaltatasok: Tamogatja a lakossag Onszervez6do
kozosségeit, erdsiti a telepiilés onfenntartd képességét kozfeladat, amit a 2011.
évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 6. § a)-b) pontjai

irnak el6.



h)

)

k)

Kulturalis  tevékenység: Kozosségi kulturalis hagyomanyok, —értékek
apolasanak/ miivelodésre szervez6dd kozosségek tevékenységének/ a lakossag
életmddja javitdsat szolgald kulturalis célok megvaldsitasanak tamogatésa;
miivészeti intézmények/lakossagi miivészeti kezdeményezések,
Onszervezddések tamogatasa, a miivészi alkoté munka feltételeinek javitdsa, a
miivészeti értékek 1étrehozasanak, megdrzésének segitése kozfeladat, amit az
1991. évi XX. tv. a helyi onkorméanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és
hataskoreirél 121. § a)-b) pontjai irnak el6. Kulturalis szolgaltatas, nyilvanos
konyvtari ellatds Dbiztositasa, filmszinhaz, el6addé-miivészeti szervezet
tamogatasa, a kulturdlis or6kség helyi védelme, a helyi kozmiivel6dési
tevékenység tamogatasa kozfeladat, amit a 2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi nkormanyzatair6l 13. § (1) bekezdés 7. pontja ir eld.
természetvédelem, allatvédelem: A természetvédelmi kultira fejlesztése, a
természet védelmével kapcsolatos ismeretek oktatasa kozfeladat, amit a 1996.
évi LIIL. tv. a természet védelmérdl 64. § (1) bekezdése ir el6.
kornyezetvédelem: A hulladékgazdalkodas; kornyezet- és természetvédelem
kozfeladat, amit a 2011. ¢évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l 23. § (4) bekezdés 11., 12. pontjai irnak el6. A kozteriilet
tisztantartasaval és a lomtalanitasi akciokkal kapcsolatos kozfeladatok, amit az
1991. évi XX. tv. a helyi Onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségli szervek feladat- és
hatéaskoreirdl szol6 21. §-a ir eld.

Magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység: A kdzosségi kulturalis hagyomanyok,
értékek 4polasanak/ miivelédésre szervezddd kozosségek tevékenységének a
lakossag életmddja javitasat szolgald kulturalis célok megvalositasanak
tamogatasa; miivészeti intézmények/lakossagi miivészeti kezdeményezések,
Onszervezddések tdmogatdsa, a milivészi alkoté munka feltételeinek javitasa, a
miivészeti értékek létrehozasanak, megérzésének segitése kozfeladat melyet az
1991. évi XX. tv. a helyi onkorményzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii szervek feladat- és
hataskoreir6l 121. § a)-b) pontjai irnak el6. A kulturdlis szolgaltatds, a

kulturalis 6rokség helyi védelme; a helyi kozmivel6dési tevékenység



D)

tamogatédsa; kozfeladat melyet a 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag
helyi 6nkorményzatair6l 13. § (1) bekezdés 7. és 16. pontja ir €l6;

Munkaerépiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
cldsegitése: A munkaerdpiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének,
foglalkoztatdsdnak elOsegitése kozfeladat, melyeket a foglalkoztatds

eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 1. §,

¢és 3. §. ir eld.

5. Az egyesiilet jogallasa:

Az egyesiilet a 2011. évi CLXXXIX. tv. 32. §. (1) bekezdés a.) pontja szerinti

kozhasznu jogallasu civil szervezet.

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete

partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt.

6. Az egyesiilet altal nytjtott szolgaltatdsokbol tagjain kiviil mas is részesedhet.

IL.

Az egyesiilet szervezete

1. Az egyesiilet szervei:

a) akozgyllés,

b) az Elnokség,

c) az ellen6rzé bizottsag,

d) aszakmai munkacsoport.
2. Az egyesiilet tisztségviseloi:

a) az egyesiilet elnoke,

b) az egyesiilet titkara,

c) az egyesiilet pénztarnoka,

d) az ellen6rzo bizottsag elnoke.

I1.
A kozgyilés



1. A kozgytlés az egyesiilet tagjainak Osszességébdl allo tigydonto testiilet, az egyesiilet
legf6bb szerve.

2. A kozgyulést az elndkség sziikség szerint, de legalabb félévente irdsban koteles
Osszehivni. A kozgyiilés tilései nyilvanosak. A meghivot a kozgytlés kezd6 napjat 30
nappal megel6zéen kell a tagoknak megkiildeni. Biztositani kell, hogy a meghivé
kikiildését megeldzden az egyesiilet tagjai a kozgyiilés napirendi pontjara javaslatot
tehessenek. Igazolhatd modon a helyszin megjelolésével és a napirend megjelolésével
kell 6sszehivni.

3. Ossze kell hivni tovabba a kozgytilést, ha:

a) az egyesiilet tagjainak legalabb egytizede az ok és a cél megjeldlésével kéri

b) a birosag kezdeményezi,

c) két kozgytlés kozott olyan kérdésekben kell donteni, amely a kozgylilés
kizardlagos hataskorébe tartozik,

d) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

e) az egyesiilet elorelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni,

f) azegyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az a)-f) pontokban felsorolt esetekben az elnokség targysorozatra, ill. adott

napirendre vonatkoz6 javaslat beérkezését6l a birdsag kezdeményezés

megérkezésétdl, ill. a kozgyilés hatarkorébe tartozo dontés sziikségessége
felmeriilésétol szamitott 15 napon beliili idépontra hivja 6ssze a kdzgyiilést.

4. A kozgyilés kizarolagos hatarkorébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa, médositasa,

b) az elndkség, az ellendrzé bizottsag, valamint az egyesiilet tisztségviseldinek
megvalasztasa, visszahivasa,

c) az éves pénziigyi terv (minden év februar 15-ig t6rténd), az éves beszamolo -
ezen belill az tgyvezetésnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél szold
jelentésének €s a zarszamadas,

d) dontés az elnokség munkajardl sz616 beszamolorol,

e) az éves rendezvényterv, ill. munkaterv megallapitasa,

f) az egyesiilet mas egyesiilettel térténd egyesiilésének, szétvalasztasanak,
megszlintetésének kimondésa, dontés az egyesiilet vagyonarol,

g) dontés hitel felvételérol,

h) dontés a tag kizarasarol,



i) dontés az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mikodésérol é€s tamogatasarol szold térvényben meghatarozott
beszdmold és kozhaszntisagi melléklet elfogadasardl,

J) azegyesiilet éves koltségvetésének elfogadasa,

k) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all,

) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval, vezetd tisztségvisel6jével vagy ezek hozzatartozdjaval kot,

m) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és mas
egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol vald dontés,

n) avégelszamolo kijelolése.

A kozgytlés csak olyan kérdést targyalhat meg, amely a kdzgyiilés meghivojaban

szerepel.

5. A kozgyllés a hatdrozatait egyszerli szotobbséggel (a jelenlévé tagok tébb, mint
felének szavazataval), nyilt szavazassal hozza. '
SzavazategyenlOség esetén az eldontend6 kérdés felett a vitat tovabb kell folytatni, s a
szavazast meg kell ismételni, ismételt szavazategyenldség esetén a kérdést elvetettnek
kell tekinteni. A kozgyfilés a fentiektdl eltéréen titkosan, irasbeli szavazassal dont az
elnokség tagjainak megvalasztasarol. Az elnokség tagjat csak akkor lehet visszahivni,

ha az 4j elnokségi tagot megnevezik, a két kérdésrol egyszerre kell hatarozni.

6. A kozgytlés akkor hatarozatképes, ha az egyesiilet tagjainak t6bb, mint fele jelen van.
A hatédrozatképtelenség miatt elmaradt kozgyulést 30 perccel késébbi idépontra Gjbol
Ossze kell hivni. Az igy Osszehivott kozgyilés az eredeti meghivoban szerepld
napirendeket targyalja meg, s ezen napirendek kérdésében a megjelentek szamara
tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha a tdvolmaradas jogkovetkezményeit és a
megismételt kozgyillés idépontjat €s helyét a meghivo tartalmazza. Az eredeti
kozgytilési meghivoban az eredeti kdzgyiilés napjara lehet 6sszehivni. Az egyesiilet
més egyesiilettel valo egyesiilésérol, szétvalasarol és megszinésérdl csak akkor
hatarozhat, ha azon a tagok tobb mint a fele részt vesz.

A kozgytlésr6l az iilés helyét, idopontjat, a targyalt napirendeket, a hozzaszolasok
lényegét, a szavazas aranyat ¢és a hozott hatarozatok sz szerinti szovegét tartalmazo

jegyz6konyvet kell késziteni, melyet az egyesiilet elnoke, titkara és a tagok koziil



megvalasztott két {6 jegyzOkonyv hitelesité ir ala. A jegyzokonyveket keletkezésiik
idérendi sorrendjében, lefiizve kell tarolni. Ez a kezelési mod egyben a kozgytilés altal
hozott dontések nyilvantartdsanak modja is. A kozgyllés a napirendi pontok
megtargyaldsa elott — egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal - levezetd elnokot,
szavazatszamlalo bizottsagot, jegyzokonyvvezet6t és a jegyzOkonyvet hitelesitd két

tagot valaszt.

A kozgytlési hatarozatot az érintettekkel irasban, postai uton vagy személyesen a
hatarozathozataltdl szamitott 15 napon beliil az atvétel igazolasaval k6zdlni kell és az
egyesiilet honlapjan kozzé kell tenni. Az Elnok koteles a Kozgytilés altal meghozott
hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe bevezetni. A Hatdrozatok Kényve oly modon
tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbdl a Kozgytlés dontéseinek tartalma, idépontja
¢s hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges
személye) megallapithato.

. A kozgytlés az éves beszamolordl és a kézhasznusagi melléklet elfogadasarol szolo
hatdrozatat az 4ltalanos szabalyok szerint, azaz a jelenlévd, szavazati joggal

rendelkez6 tagok egyszerii szotobbségével hozza.

IV.
Az elnokség

. Az elndkség az egyesiilet kozgylilése altal négy évi idétartamra valasztott, harom
fobal allo operativ testiilet.

. Az elnokség tagjai:

a. az egyesiilet elnoke

b. az egyesiilet titkara

c. az egyesiilet pénztarnoka

. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb negyedévenként iilésezik.

. Az elndkséget az elnok hivja Ossze, irasban, igazolhaté médon. Ossze kell hivni az
elnokséget, ha olyan kérdésben sziikséges dontést hozni, amely az elndkség
hataskorébe tartozik. Az elnokség a hatarozatait egyszeri szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozza. Az elnokség hatdrozatképes, ha azon a tagok t6bb mint fele részt

vesz. SzavazategyenlOség esetén a III. fejezet 5. pontja szerint kell eljarni. Az Elnok



koteles az Elnokség altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.
A Hatarozatok Konyve oly modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbol az
Elnokség dontéseinek tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést timogatok és
ellenzék szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

5. Az elnokség akkor hatarozatképes, ha iilésén a tagjainak tobb, mint a fele jelen van.

6. Az elnokség a Ptk. 3:80. §-aban foglaltakon kiviil ellatja az alabbi feladatokat:

a. szervezi €s iranyitja a k6zgytilés hatarozatainak végrehajtasat,
b. azarszamadast és az éves kozhasznusagi mellékletet,

c. elkésziti és a kozgyiilés elé terjeszti az éves rendezvény-, ill. feladattervet,

e

feltigyeli a nappali ellatast biztositd €s a tartd bentlakdsos (lakootthon)
intézmény muikodését,

feltigyeli a Tamogatd Szolgalat mikodését,

feltigyeli a korai fejlesztés, gondozas miikodését.

feltigyeli a szocialis foglalkoztatas miikodését.

= @ ™ o

feliigyeli a fejleszt6 felkészité mikodését.

[

feliigyeli a fejlesztd iskola mikodését.

7. Az elnokség dontéseirdl hatdrozatot hoz. Az elndkség ilésér6l az iilés helyét,
idépontjat, a jelenlévok nevét a targyalt napirendet €s a hozott hatarozatok szé szerinti
szovegét feltlintetd jegyzOkonyvet kell késziteni, a jegyzokonyvet az elnokségi tagok
irjak ald. Az elnokség {iilései nyilvanosak. Az elnokség tevékenységérol éves
beszamolot készit.

8. Az elnokségi tagsdg megsziinése:

a., a tisztségrol vald lemondassal, amely esetben a kilépést az elnokség iilésén kell
bejelenteni €s jegyzokonyvben rogziteni kell, vagy a kilépést irasban, igazolhato
modon kell k6z51ni az elndkkel,

b., visszahivassal,

c., a hatarozott id6 lejartaval,

d., ha az elnokség tagjai koziil a tagok valamelyikének elndkségi tagsaga - annak
lejartat megel6zéen - megsziinik, az Ujonnan megvalasztott tag megbizatasa az
eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralévo idétartamara szol,

e., torvényben meghatarozott ok bekovetkezte.

9. Az elnokség dijazasat a kozgylilés hatarozza meg havi 6sszegben.



V.

Az ellenorzo bizottsag

1. Az ellen6érz6 bizottsag a kozgyilés altal 4 éves id6tartamra valasztott elnokbol és két
tagbol allo belso ellendrzési szerv.

2. Az ellenérzd bizottsag feladata és hataskore:

a. ellen6rzi az egyesiilet és szervei jogszabdlyoknak ¢&s az alapszabaly
rendelkezéseinek megfelelé miikodését,

b. ellenérzi az egyesiilet gazdalkodasanak szabalyszeriiségét, a bizonylati
fegyelem megtartasat,
ellendrzi €s figyelemmel kiséri a kozgytlés hatarozatainak végrehajtasat,

d. inditvanyozhatja a kozgyiilésnek az elnokség, vagy annak egyes tagjai, ill. az
egyesiilet mas tagjai feleldsségre vonasat,

e. inditvanyozhatja kiils6 ellendrz6 szerv bevonasat a kozgyulésnek,

f. kezdeményezheti az elndkségnél a kozgytilés Osszehivasat, s jogosult azt
Osszehivni, ha az elnokség az Osszehivasrdl 8 napon belill nem intézkedik.
Amennyiben az igy 6sszehivott kzgytlésrol az egyesiilet elndke tavol marad,
a kozgytilést az ellenérzo bizottsag elndke vezeti le.

3. Az ellen6rzd bizottsag csak a kozgyllésnek van alarendelve, tevékenységérol,
mikodésérdl a kozgytilésnek évente koteles beszamolni.

4. Az ellendrz6 bizottsag lilése akkor hatarozatképes, ha azon a tagjainak tobb, mint fele
jelen van.

5. A bizottsdg a dontéseit nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza,
szavazategyenlOség esetén a IlI. fejezet 5. pontja szerint kell eljarni.

6. A bizottsag {ilésérél annak elnoke az iilés helyének €s idépontjanak, a jelenlévok
nevének feltlintetésével, valamint a szavazas eredményének és a hozott hatdrozatok
sz6 szerinti szovegének rogzitésével jegyzokonyvet készit, a jegyzokonyvet a
bizottsagi tagok irjak ala.

7. Az ellen6rzd bizottsag tagsagi viszonyanak megsziintetésére a [V.8. pontban irtak az

iranyadoéak.



VL

A szakmai munkacsoport

1. A sériilt gyermekek fejlesztésének szakmai megalapozasara a kézgyilés hét f6bs] all6

szakmai munkacsoportot valaszt. A munkacsoportnak olyan szakember is tagja lehet,

aki az egyesiiletnek nem tagja.

2. A munkacsoport a vezetdjét sajat tagjai kozill valasztja nyilt szavazassal, egyszeri

szOtobbséggel az egyesiilet egyéb valasztott szerveivel azonos ciklusra.

3. A munkacsoport szakmai kérdésekben 6nalléan tevékenykedik. Feladatai:

a.

felméri a sériilt gyermekek fogyatékossédgainak megfeleld foglalkozasokhoz

sziikséges feltételeket,

javaslatokat dolgoz ki azok biztositasara,

szoros kapcsolatokat tart fenn a képzést, fejlesztést megvalositd, ill. abban
kozremiik6dod intézmények vezetdivel,

részt vesz szakmai tapasztalatcseréken, modszertani bemutatokon, s kidolgozza
a megfeleld modszerek megvaldsitasara, atvételére vonatkozo elképzeléseket,

a sériilt gyermekekkel valo rendszeres és szakszerti foglalkozas biztositasara
munkaprogramot dolgoz ki, s gondoskodik annak végrehajtasardl,
tevékenységérol a elndkség éves beszamoldjanak megtargyalasaval foglalkozo
kozgyllésre jelentést készit, s egyben tdjékoztatia a kozgyilést a
munkaprogram végrehajtasarol, valamint a kovetkezé évi munkaprogram
tartalmarol,

szakmai szempontbol feliigyeli a nappali ellatast biztositdé és a tartos
bentlakésos (lakootthon) intézmény miitkodését,

szakmai szempontbol feliigyeli a Tamogatd Szolgalat és a korai fejlesztés,
gondozas szocialis foglalkoztatas miikodését.

szakmai szempontbdl feliigyeli a Fejlesztd felkészitd miksdését.

szakmai szempontbol feliigyeli a Fejlesztd iskola miikodését.

4. A munkacsoport az elndkséggel mellérendeltségi viszonyban van, az ellen6rzd

bizottsdg a munkacsoport tevékenységét szakmai tekintetben nem jogosult vizsgalni.

5. Az elndkség €s a munkacsoport kozotti esetleges vitas kérdésekben a kozgyiilés dont.

A munkacsoport az egyesiilet gazdalkodasara, ill. az egyesiilet tevékenységének



egészére kihato elképzeléseit koteles az elndkséggel egyeztetni. Az egyesiileti

koltségvetés terhére a munkacsoport kételezettséget kozvetleniil nem vallalhat.

6. A munkacsoport {ilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni az egyesiilet elndkét, az

elndkség tilésére pedig — szintén tandcskozasi joggal - a munkacsoport vezetdjét.

VIL

Az egyesiilet tisztségviseloi

1. Az egyesiilet elnokét a kozgyilés az egyesiilet tagjai kozill négy évi id6tartamra

valasztja.

2. Az elnok feladatai, hataskore:

a.
b.

I L R

képviseli az egyesiiletet 6nalléan,

kezeli az egyesiilet pénzeszkozeit, ennek keretében utalvanyozasi jogkort
gyakorol,

kezeli az egyesiilet iratait, bevételi és kiaddsi bizonylatait,

vezetl az egyesiilet tagnyilvantartasat,

vezeti a hatdrozatok tarat vagy 6rzi a hatarozatokat tartalmazé jegyzékonyvet
az elndkség nevében aldirja a kozgytilésre sz0l6 meghivokat, dsszehivija az
elnokség iilését,

vezeti a kozgyilést és az elndkségi iilést,

elkésziti az elndkség munkajarol szo616 éves beszamolot,

kialakitja a munkamegosztast az elndkség beliil, megbizza az egyesiilet tagjait
a kozgyllés hatdrozataibol, az egyesiilet céljabol adodé egyes feladatok
végrehajtasaval,

szervezi €s iranyitja az elnokség munkajat,

rendelkezik az egyesiilet bankszdmlaja felett a titkir és a pénztarnok
ellenjegyzése mellett,

alairja a kozgytilésrol késziilt jegyzokonyveket,

kiadményozza az egyesiilet leveleit,

részt vesz a szakmai munkacsoport iilésein, kozgytilés elé terjeszti az elnkség

¢s a munkacsoport kozotti vitas kérdéseket,



u.

V.

irasban, s a kozgylilést kovetéen 8 napon belill értesiti az érintetteket a
kézgytilés dontéseirdl,

kiadja, visszavonja a kdzcélti adomanygyfijtésre iranyulé megbizasokat,
nyilvdnossagra hozza az egyesiilet, mint kozhasznii szervezet miikodésére,
tevékenységére vonatkozo adatokat és tényeket,

gondoskodik az egyesiiletet terhelé adatszolgéltatasi kotelezettségek id6beni
teljesitésérol,

részt vesz a nappali ellatast biztositd és a tartés bentlakdsos (lakootthon)
intézmény {ilésein, s figyelemmel kiséri azok munkajat

figyelemmel kiséri a Tamogaté Szolgalat, illetve a korai fejlesztés, gondozas
szocidlis foglalkoztatds munkajat.

figyelemmel kiséri a Fejleszto felkészitd munkdjat.

figyelemmel kiséri a Fejleszt6 iskola munkéjat.

3. Az elnok képviseleti joga 6nallé és altalanos. Az elnokot akadalyozatasa esetén a

titkar helyettesiti. Ha az elnok megbizatasa barmely okbol megsziinik, az elnskséget

barmely elnokségi tag dsszehivhatja. Az elndknek az intézkedéseit a kozgytilés vagy

az elndkség dontésének megfelelden kell megtennie, dontés hidnydban pedig az

egyesiilet érdekeivel 6sszhangban.

4. Az egyesiilet titkarat ebben a mindségben 4 évi idétartamra a kozgytilés valasztja.
5. A titkar feladatai:

a.

b.

tavolléte esetén helyettesiti az Elnokot,

A Vésztdi Sériilt Gyermekekért Egyesiilet ,LEépegetd” Fejleszté Nevelés-
oktatast Végzo Iskolajanak fenntartoja képviseletében eljarva 6néalloan jogosult
jognyilatkozatok megtételére,

elkésziti az egyesiilet leveleit, kezeli és 6rzi az egyesiilet irattarat,

kezeli és 6rzi az egyesiilet bélyegzojét,

elkésziti a kozgyilésekrdl és az elnokség iiléseirdl a jegyzOkonyveket, alirja a
kozgyiilési jegyzOkonyveket,

intézi az egyesiilet miikdésével kapcsolatos tigyviteli feladatokat,

ellen jegyzi az elndki utalvanyozasokat,

vezeti a nyilvéntartast a kdzcélu adoménygytijtésre kiadott megbizasokrol (IX.

fejezet 6. pont)

6. A titkar az 5. pont c. — h. alpontjaiban felsorolt feladatait az elnsk rendelkezése, ill.

Utmutatasa szerint latja el.



7. Az egyesiilet pénztarnoka a kozgytilés altal e tisztségre, 4 évi id6tartamra valasztott

tisztségviselo.

8. A pénztarnok feladatai:

a.

kezeli és vezeti az egyesiilet pénziigyi okmanyait, bizonylatait, felelés azok
naprakész vezetéséért,

beszedi az egyesiileti tagoktol a tagsagi dijat,

atveszi a kozcélu adomanyokat,

intézi a pénzintézeti szamlanyitassal és szamlakezeléssel kapcsolatos
feladatokat,

elkésziti az éves pénziigyi tervre vonatkozé javaslatot, az éves zarszamadast és
az éves kozhasznusagi mellékletet,

teljesiti az egyes kifizetéseket, atutalasokat,

elkésziti az egyes rendezvények pénziigyi mérlegét, s arrdl jelentést tesz a
elndkségnek,

teljesiti az egyesiilet szamlajara torténo befizetéseket,

ellen jegyzi az elnoki utalvanyozasokat,

segiti az ellen6rz6 bizottsagot feladatai ellatasaban, az ellendrzés céljara
rendelkezésre bocsatja a pénziigyi okmanyokat,

kezeli és 6rzi az egyesiilet hazipénztarat,

teljesiti az egyestiletet terhel6 kiil6nb6z6 kotelezé adatszolgaltatasokat,

kezeli és vezeti a nappali ellatast biztositd intézmény és a tartds bentlakésos
(lakootthon) intézmény pénztarat és pénziigyi okmanyait,

kezeli és vezeti a Tamogatd Szolgalat és a korai fejlesztés, gondozas szocialis
foglalkoztatas pénztarat és pénziigyi okmanyait.

kezeli és vezeti a Fejleszto felkészitd pénztarat és pénziigyi okmanyait.

kezeli és vezeti a Fejleszt6 iskola pénztarat és pénziigyi okmanyait.

az egyesiilet palyazataival 6sszefiiggésben onalldan és teljes koriien képviseli a

szervezetet.



VIIL.
A tagsag

1. Az egyesiiletnek tagja lehet minden cselekviképes természetes személy, jogi személy,

jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, tisztségre azonban csak magyar

allampolgarsagu tag valaszthato.

2. A tag felvételérdl az elnokség akkor donthet, ha a felvételt kér6, vagy belépni

szandékozo a belépési szandékardl, az egyesiilet céljainak elfogadasarol, az egyesiileti

alapszabdly megismerésérdl és annak elfogadasarol, a létesitd okirat alapjan az

egyesiilet tagjait terhel6 kotelezettségek teljesitésének vallalasarol irasban nyilatkozik.

3. A tagjogai:

a.
b.

részt vehet az egyesiilet rendezvényein, azokra belépdt valtani nem kételes,
részt vehet az egyesiilet munkajaban, javaslatot tehet az éves munkaterv,
rendezvényterv tartalmara, az egyes rendezvények lebonyolitasanak,
megszervezésének modjara,

¢szrevételt tehet az egyesiilet szerveinek, tisztségviseldinek tevékenységére,
részt vehet az egyesiilet szervezetének meghatirozasaban, a tisztségviseldk
megvalasztasaban, tisztségre ajanlhat, ha a torvényben foglalt feltételeknek
eleget tesz - az egyesiilet barmely tisztségére valaszthato,

az elnok megbizasa, felhatalmazisa alapjan eljarhat egyesiileti ligyekben, s
jogosult a koltségeinek megtéritésére.

rendszeresen részt vehet a kozgytléseken és szavazhat,

a kozgytlés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet,

a kozgyiilésen felszolalhat, kérdéseket tehet fel, javaslatokat és észrevételeket
tehet,

jogosult igénybe venni az egyesiiletnek a tagok részére biztositott

szolgaltatasait.

4. A tag kotelességei:

lassa el legjobb tudasa és lelkiismerete szerint a ra bizott feladatokat,
segitse eld az egyesiileti cél megvaldsitasat,

tartsa meg az alapszabaly rendelkezéseit,

fizesse meg a tagsagi dijat,

az egyesiilet tagja koteles betartani a kozgytlés hatarozatait,



f. azegyesiilet tagja koteles betartani az elnokség hatarozatait,
g. az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat

és az egyeslilet tevékenységét.

5. A tagsag megsziinik:
a. kilépéssel,
b. kizarassal,
c. atag haldlaval,
d. az egyesiilet megsziinésével,
e. atagsagijogviszony egyesiilet altali felmondasaval.

6. A kilépési szandékot a tag elnSkségnek, ill. képviseletében az elndknek irdsban jelenti
be. A tagsagi viszony a kilépésrol szold nyilatkozat egyesiilet altali atvételének napjan
szlinik meg.

7. Tagot az egyesiiletbdl kizéarni csak a kozgytilés jogosult, ha a tag:

a. az alapszabaly rendelkezéseit ismételten vagy sulyosan megszegi,
b. arabizott feladatot nem, vagy visszatéréen hanyagul végzi el,

c. magatartasaval az egyesiileti cél megvalosulasat veszélyezteti,

d. tagsagi viszonyaval az egyesiilet sérelmére visszagl,

e. legalabb félévi tagdijhatralékat felszolitas ellenére sem fizeti meg.

8. A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytlési hatarozatat sulyosan
vagy ismételten sértd6 magatartasa esetén a kozgytilés - barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A
kezdeményezésrdl az érintett tagot irasban tajékoztatni kell, lehetévé kell tenni
szamara, hogy a védekezését akar irasban, akar szoban el6terjeszthesse. A kizarasra
vonatkozo kezdeményezésrdl a kozgyiilés 30 napon beliil dont. A kizaras targyaban
hataroz6 kozgytilésen az érintett tag szamara lehetové kell tenni, hogy a kézgytilésen
felszolalhasson és védekezését ott elbterjeszthesse. A tag kizarasat kimondo
hatdrozatot irasba kell foglalni és indokoldssal Kkell ellatni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizarés alapjaul szolgalod tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal k6zolni kell.
A kizar6 hatarozat ellen fellebbezés nincs.

9. A tagot a tagnyilvantartasbdl az egyesiilet tagjai koziil torolni kell:

a. halala esetén

b. jogutdd nélkiili megsziinése esetén



10. A tagot a tagnyilvantartasbdl az egyesiilet tagjai koziil tagdijhatralék miatt akkor kell

torolni, ha az elnkség azt megel6zden irasban, igazolhaté modon felhivta a tagot a

tagdijhatralék megfizetésére €s a fizetési hataridé eredményteleniil telt el. Az elnokség

torlést elrendeld hatarozatat az elnokségnek kozolnie kell a taggal.

11. Ha a tagd{j meg nem fizetése miatt a tagot az egyesiilet tagjai koziil torlik, tagsaga az

egyesiiletben megszinik.

IX.
Az egyesiilet gazdalkodasa

1. Az egyesiilet éves koltségvetés, pénziigyi terv alapjan a bevételibdl Onalldan

gazdalkodik.

2. Az egyesiilet bevételei:

a.
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j.

k.

a tagsagi dijak (50 Ft/honap), amelynek mértékét az elndkség javaslatira a
kozgytilés hatdrozza meg,

kozcélu adomanyok,

jotékony célu rendezvényekbdl szarmazo bevételek,

munka-, ill. gylijtési akciokbol szarmazo bevételek,

pénzintézeti kamatok,

az egyesiilet miikodéséhez kapott tamogatasok,

kiilonb6z6 palyazatokon elnyert tamogatasok.

a nappali ellatast biztositd intézmény és a tartdos bentlakdsos intézmény
(lakootthon) miikddéséhez igényelhet6 allami normativ hozzajarulas

a Tamogaté Szolgalat és a korai fejlesztés, gondozas, szocialis foglalkoztatas
mitkodéséhez igényelhetd allami normativ hozzajarulas

a Fejleszt6 felkészitd mikodéséhez igényelhetd allami normativ hozzajarulas

a Fejleszt6 iskola miikodéséhez igényelhetd allami normativ hozzajarulas

3. Az egyesiilet kiadasai:

a.

az egyesiilet fenntartdsaval, miikodésével kapcsolatos kiadasok (iro-,
irodaszerek, postakoltség, koziizemi dijak),

a tevékenységi korrel oOsszefiiggd kiadasok (nyomdai koltségek, szerzoi
jogdijak, el6adomuvészek, eldéadok dija, kiils6 kozrem(ik6dok dijazasa,
terembérleti dij, a sériilt gyermekek fejleszté foglalkozasaval kapcsolatban

felmeriild dologi és egyéb koltségekhez valé hozzajarulas, a habitacié
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1.

érdekében szervezett kozosségi rendezvények, a gyermekek €s sziileik részére
szervezett kirandulasok részbeni, vagy egészbeni finanszirozasa stb.),
c. koltségtéritések (utazasi koltség, napidij, telefon, telefax hasznalati koltségek
megtéritése)
d. munkabér, kozterhek,
e. egyéb koltségek, kiadasok (versenyjellegii rendezvények dijazasa, fényképek,
videofelvételek készittetéssel, palyazatok sajaterds fedezete)
Az egyesiilet gazdalkodasabol szarmazo eredmény nem oszthato fel, azt az egyesiilet a
tevékenységi korében, céljai megvaldsitasa érdekében hasznalhatja fel.
Az egyesiilet kozhasznlisagi mellékletet készit, aminek tartalmat a helyi Gjsagban
nyilvanossagra kell hozni.
Az egyesiilet egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvényben meghatarozott
beszamoldjat az elnok késziti el, s azt a kozgyiilés fogadja el. Az egyesiilet koteles a
beszamolodjaval egyidejlleg kdzhasznusagi mellékletet is késziteni.
Az egyesiilet koteles az elfogadott beszamolgjat, valamint kézhaszntisagi mellékletét
az adott iizleti év mérlegfordulonapjat kovetd 6todik honap utolsd napjdig letétbe
helyezni és kozzétenni. Az egyesiilet a letétbe helyezési kotelezettségének a civil
szervezetek birdsagi nyilvantartdsardl és az ezzel Gsszefiiggd eljarasi szabalyokrol
sz0l6 torvényben meghatarozott mdodon tesz eleget. A kozzétételi kotelezettség
kiterjed a beszamolo, valamint kozhasznusagi melléklet sajat honlapon torténd
elhelyezésére is. Az egyesiilet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos
megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt kdvetd masodik iizleti évre vonatkozd
adatok kozzétételéig biztositja.
Az egyesiilet célja megvalositasa érdekében nonprofit, kiegészit6 jelleggel gazdasagi-

vallalkozasi tevékenységet végezhet.

X.
Az egyesiilet mitkodésére vonatkozo egyéb rendelkezések

Osszeférhetetlenség

Az ellenérzé bizottsagnak nem lehet elnoke vagy tagja az, aki az elnokségnek tagja.



2. A Kozgylilés és az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pont), (a tovabbiakban
egylitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a. kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b. barmilyen mds eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elonynek a kézhasznu szervezet cél szerinti
juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgéltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel cél szerinti juttatas.

Nem lehet az ellendérzd bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy,

aki

a. avezetd szerv elndke vagy tagja,

b. a kozhasznll szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c. a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatisbol részesiil — kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi
szervezet 4ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatast-, illetve

d. az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A kozhasznu szervezet megszintét koveté harom évig nem lehet mas kozhasznu

szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet

vezetd tisztségviseldje volt - annak megszinését megel6z6 két évben legalabb egy évig,

a. amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b. amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag jelent6s sszegii adohianyt tart
fel,

c. amellyel szemben az dallami ado- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d. amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatosag az addézas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy térolte.

A vezetd ftisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett

kozhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas

kézhasznu szervezetnél is betolt.



Ezt a rendelkezést nem csak adott testiileten belill, hanem a testiiletek egymashoz valo

viszonyaban is érvényesiteni kell.

A kozcéli adomanygyiijtés
3. Kozcéli adomanygyijtés kizarolag az elndk altal kiadott irasos meghatalmazas
alapjan végezheto6.
4. A meghatalmazéasnak tartalmaznia kell:
a meghatalmazott egyesiileti tag csaladi és utonevét,

a
b. személyazonositd igazolvanya szamat,

e

a feljogositast az adomanygytijtésre,

=

a meghatalmazas érvényességi idejét, amely 6 honapnal hosszabb idétartamra

nem szo6lhat.

5. A kiadott meghatalmazdsokrol az egyesiilet titkara az 5. pont szerinti adatokkal
sorszamozott nyilvantartast vezet.

6. Az adomanygyijtét el kell latni az atvett adomany megfelelé regisztralhatosagat
lehetévé tevd okmannyal, valamint az adomanyozd részére kiadasra keriils, s a

jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelé igazolas nyomtatvannyal.

A tevékenység nyilvanossaga, az iratbetekintés

7. Az egyesiilet valamennyi rendezvénye nyilvanos. Ennek megfelel6en a kdzgytlések
idépontjardl hirdetményt kell kifliggeszteni.

8. A 7. ponttdl eltéréen a sériilt gyermekek szakmai fejleszt6 foglalkozasait kizarolag a
foglalkozassal érintett gyermekek, illetve e gyermekek sziil6i latogathatjak.

9. Az egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba vald betekintést az elndk
engedélyezi. A betekintést mindenki szamara biztositani kell azzal, hogy a betekintés
nem sérthet személyiségi jogot.

XI.

Az egyesiilet megsziinése
1. Az Egyesiilet megszlinik, ha a Kozgylilés a feloszlasat vagy mas egyesiilettel vald
egyesiilését kimondja.

2. Megszilinik tovabba az Egyesiilet, amennyiben megsziinését megallapitja.



3. Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyondt elsddlegesen a hitelezok kielégitésére kell
forditani. A hitelezok kielégitése utani vagyon felhasznalasanak médjarél a Kozgytilés
dont.

4. A kozhasznu szervezet a kozhasznu jogéllasanak megsziinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetleg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6désébol

eredd kotelezettségeit iddaranyosan teljesiteni.

X.
Egyéb rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrol szold 2013. évi
V. torvény és az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései iranyadok,

annak keretei kozott a kozgyiilés barmely kérdésben hatarozatotheztmtseruit Gyermekexe:
Egyesilet

5530 VESZTO, Toldi at 9/B.
AdoOszam: 18370360-1-04

Kelt: Vészt6n, 2019. februar ho 27. napjan OTP Vésrth 117amona.annsgs
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Zaradék:
Alulirott Berke Istvanné elnok, a civil szervezetek birdsdgi nyilvantartasdrol és az ezzel

osszefiiggd eljdrasi szabdlyokrdl szolo 2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdése alapjdan
igazolom, hogy a létesito okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitookirat-

modositasok alapjan hatalyos tartalmadnak. Vészt6i Seruit Gyermexenc:
Egyesilet
5530 VESZTO, Toldi ut 9/B.
Adbszam: 18370360-1-04
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